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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No.1894

La Suseritn Secretarin Geneml de La Conprrsieiom Universitara Minuio
de Dios-UNIMINUTO,

Certificn:

Que en la ciudad de Bogotd D.C,. el dla veintisiete (27) de septiembre de dos mil veinticineo (2025),
la Corporacién Universitaria Miouto de Dios -UNIMINUTO-Institucitn de Educacién
Superior, reconoeida por el Ministerio de Bducacion Macional, previo el juramento reglamentario,
confirid el tiulo de Licenciada en Educacién Infantil a Yessics Yuliany Gonzilez Losada con
cédula de Ciudadanin No. 1.080.188,647 de Gigante quien aprobd el trabajo de grado y cumplié
con lns normas legales, los requisitos neadémicos y las exigencias establecidas en los Estatutos
¥ Reglamentos para el grodo, v le olorge el Diploma No. 156542 que Ja scredita como tal, registrado
en el Folio 397 del Libro No. 086 dc Registro de Titulos expedidos por la Corporaclin
Universitaria Minule de Dios ~-UNIMINUTO-,

La Corporacién Universitaris Minuto de THos -UNIMINUTO- estd autorizadn conferir esie
titulo por Ia Ley 30 del 28 de diciembre de 1992. E) programa cuenis con Resolucion de Registro
Calificado segin Cddigo SNIES 111285 concedido por el Ministerio de Educacion Macional,

En constancia de lo anterior se firma en ln sivdid de Bomotd TUCL, din veintisiete (27) de
sepliembre de dos mil veinticineo (2025}

W TO—

Jefferson Enrique Arias Gomez Linda Lucia Guiiémes
Reclor Sede Prncipal Seccretaria General

?:r.ﬂ"a "“;aﬁlhu"'-.,_

£ Q‘p $¢ I
Personcrla Jurldica por resolucidn B 10345 de | ogosto de 19848 por el Ministerio de Edwcacidn Maci Q *@).
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CERTIFICA QUE:

YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA, identificada con CC. 1.080.188.647, laboro en nuestro
proyecio de Atencian integral de Primera Infancia, estrategia de “Cero a Siempre"”, mediante contrato de
TRABAID A TERMINO INFERIOR A UN ANO, en convenio firmado entre la Corporacidn el Minuto de Dios
de Garzon y el Instituto Colombiano de Bienestar Famlliar ICBF, como AGENTE EDUCATIVO de la
modalidad institucional CDI Garrapifios, con las siguientes caracteristicas:

- Del 07 de octubire al 17 de diciembre del 2025.

Con honorarios mensuales de UN MILLON QLINIENTOS NOVENTA ¥ UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS M/CTE. ($1.591.848).

Dicho contrato es renovable de acuerdo con las condiciones contractuales establecidas entre |a
CORPORACION FL MINUTO DE DIOS DE GARZON y el ICBF.

Dada en Garzon — Huila, a los veinte {20) dias del mes de diciembre del 2025.

JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS
Representante Legal Apoderado

Proyecto:

Diana Alexandra Rojas Ceron

Aux. Administrativa CDI Garrapifios,
Cel; 3115406232

garrapinoscormidi@pmail.com

T
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CORFORACION PARA EL DESARROLLO DE LAS ki
CIENCIAS, LA INVESTIGACION E INNOVACION — CODECIN el
NIT 900285727-3 2

3 J’ —  Fecha de elaboracion: Fecha ultima modificacion:
; 24 de febrero de 2024 24 de febrero del 2024 Version: 1

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
CIENCIAS, LA INVESTIGACION E INNOVACION - CODECIN

CERTIFICA

Que la seiora YESSICA YULIANY GONZALES LOSADA identificada con cédula de ciudadania
nimero 1080188647 estuvo vinculada como AUXILIAR PEDAGOGICO desde ¢l 3 de marzo al 31
de ngosto del 2025, en la modalidad Familiar y Comunilaria — Servicio EIH en el marco de la politica
pihlica de atencién integral a la primera infancia en el municipio de Gigante - Huila, con el objetivo de
promover el desarrolla integrnl de las nifias y los niflos desde |a gestacion hasta los 4 anos 11 meses 29
dias, a traves de la vivencia de pricticas y acciones que favorecen el disfrute de experiencias con sus
familias v comunidades, de conformidad con los lineamientos, el manual operativo, las directrices,
parimetros y estindares establecidos por el ICBF; de acuerdo a los términos que se relacionan:

Se expide a solicitud de la parte interesada en Pitalito - Huila, & los dos (24) dias del mes de septiembre
de 2075,

Direccidn: Carrera 1B No 2-21 Oficina 402 Bario Quinche Pitalila Huila

Correo electrénice: presidentaicodecin.org
Teléfono: 3114151794

Foworad by @ Cambcanner
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION SOCIAL CONSTRUYENDO
SUENOS CON AMOR

NIT: 901247931-1
CERTIFICA

(ue la Sefiora YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA identificada con cédula de ciudadania
No. 1.08B0.188.647 expedida en Gigante — Huila estuvo vinculada con la Fundacion Social
Construyendo Suefos Con Amor mediante contrato por prestacion de servicios en la
atencion a la primera infancia en la Modalidad Desarrollo Infantil En Medio Familiar
DIMF, en el marco de la politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia de Cero a Siempre, desempefiando el cargo de AUXILIAR PEDAGOGICO vy
demnds funciones requeridas para el cumplimiento de los convenios y determinadas en el
contrato suscrito desde el dia 1 de Mayo del 2024 al 15 de Diciembre del 2024, en el Municipio
de Gigante Huila, Tiempo en el cual demostrd ser una persona honesta, responsable,
trabajadora, y con un alto grado de responsabilidad en todas las labores asignadas por parte
de la Fundacion.

VIGENCIA TIPO DE PLAZO DE MUNICIPIO ESTADO
CONTRATO | EJECUCION
Del 1 de Mayo
2624 Frestacion de del 2024 al 15 Giganite Liquidado
Servicios de Diciembre
L de 2024

Se expide a solicitud de la interesada, dado en Pitalito a los veinte (30) dias del mes de
Diciembre del 2024,
4

| f

C.C. 1.080.931.631 Pitalito Huila
Representante Legal

ELABORG: Bercoy Pars Pusntes CARGO: | Ausiiir Avlrinietrative | TERHAT | A0IB20
| REWISO: Sy Haliipsing Loon Eyquivel | CARGO: | Hepresenlante Legal | FEGHA: T

EE
e

Carrera 5 Este No. 2-29 Barrio Venecia
Fundacioneonstruyandoarmion @il comn)
Cel: 3204615181
Pitalito Huila




Institucion Educativa Escuela Normal Superior

Gigante - Huila
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CERTIFICADO DE PRACTICA PROFESIONAL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

La sumedln Reclom de fn INGTHITUCION EDUGCATIVA ESCURLA MORMAL
SELRIOR DL GEGANTE HIUNLA. Con cadigo DANE HE=241 306000044

GERTIFICA

Que GONZALEZ LOSADA YESSICA YULIANY identificade  con H®
T 080 188 647 cursd y aprobd en eale Establecimionto Educalive El PROGRAMA
DE FORMACION COMPLEMENTARIA, modalidad PRESENCIAL durante Enaro
de 2022 y Noviembre de 2023; deniro de los cuales realizd 052 horas de Practica
Pedagogica Investigativa Inlegral, para obtener el Tilulo de NORMALISTA
SUPERIOR, que lo acredita para (rabajar en el nivel de Preescolar y Basica
Pnmana y como profesional de la Educacion.

Conforme a lo establecido por el Minisleriode Educacion Nacional en la ley 115 del
94

Se expide en Gigante Huila a los 20 dias del mes de Marzo de 2024, por solicitud
del inleresado,

Fara constancia firma,

i

o s
DRA. SANDRA JANETH SANTIAGO CASTRO
C.C. 36.264.768 de Villavicencio
Recfiora

Vereda la Guandinosa, Gigante — Huilla
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Que la sefiora  YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA, identificado
con la  cédula de ciudadania nimero 1.080.188.647 de Gigante Huila, es
la nercana me laham en el Hnaar Comunitarin ds Rienectar "CAPERIICTTA
ROJA®, realizando ensayos de danzas con los nifios de los niveles Preescolar y
Kinder, durante el periodo comprendido del 30 de junio de 2016 al 11 de julio
de 2016.

Que durante este lapso de llempo, la  sefiora YESSICA YULIANY
GONZALEZ LOSADA, demostro ser trabajadora, honesta, responsable,
cumplidora en sus deberes, respetuosa, de buenas costumbres morales y
sociales.

Uada @ Suilud Ue la nieiesoda pata nes labutaies.

Gigante (M), marzo 02 de 2017.

Vi by o sl ope £
MARIA DEL CARMEN URR}hGO EMBUS
Madre Comunitarla

C.C. 55.111.416 do Glgante (H)
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COORDALION (4 CULTURA

-

LA COORDINACION DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE
GIGANTE HUILA

CERTIFICA QUE:

£ sedor Yesska Gonialer Losada, identificado con cedula de ciudadania NO:
1 080 188 647, de Gigante, viene realizando los talleres de formacién a las
cscuelas artisticas de danzas del Municlpio de Gigante Hulla, con una Impacto
de poblaodn entendida de 112 nifios y nifas y jovenes que hasta a fecha
eviputada se mantienen vigentes ¢ ias escuelas ariisticas.

Gt cert fat &0 ve espide @ loy diss 15 delimes 11 de Diciembie del 2017

L 5; H-I J40 DE Gitanlr Huila
Lo dinacato de Cultura



ASOCLACION DE PADRES DE IFAMILIA Y VECINOS
DUL HQGAR INVANTIL SOSIMO SUAREZ DL
GIGANTE
NIT K Jwnf 23]

Peavoneria puridu, s W 00083 el 20 e ol i) e 1994
440

LA DIRECTORA

CERTIFICA

Qux lo sehora VESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA,
dentificada con lo cedula de ciudadania No. 1.080.188.647 expedida
en Gigente laboro en esto institucién realizando ensayos de danzas
c2n loe nifior da log nivelas  de Precceslor v Kinder Donds ou
trodajo fue de calidad, responsabilidad y honestided y sobre todo
teriendo disposicion con las actividades asignados.

ada en Gigante ¢ los 02 dias del mes de marzo de 2017

Directoro

Lldzrendo e Bovamdos peevalene v ima de | Setes biu ¢ o dannan
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ANALISIS

El drea fisica (Valor RECTITUD) es & mas imporlanta para Yessica Yuliana Gonzalez. Bl drea menos
impaoriante es la emocional (Valor PAZ).

El predominio del valor verdad no es fundamental. La parte inteleclual de sus valores es puesta en segundo
plana, dandole un poco menos importancla a cualidades come veracidad, raciocinio, curiosidad y honestidad
intelectual.

Le da un poco mas de imporlancia a la rectitud que el resto de 18 poblacion, Destaca el drea fisica, déndole
huena prioridad a cualidades como compromisa, confiabilidad, deber, cumplir metas, respeto, responsahilidad
y sacrilicio,

La valoracién de la paz no es tan prioritana. La parte emocienal de sus valores es puesta en sequndo plano,
dandale un paco menos imporlancia a cualidades como calma, concentracion, paciencia, reflexian,
satisfaccian, v silencio inleror.

Impacta en su vida el amor un poco més que al resto de la genle. Resalla la parte intuiliva de sus valores,
déandole buena pricridad a cualidades como amabilidad, amislad, ayuda, apoyo, comparlir, compasitn,
cuidado, perdan, simpatia v tolerancia,

Valora Ia no violencia un poco mas gue el resla de la genle. Resalta la parte espiritual de sus valores, dandola

huena prioridad a cualidades como amor universal, aprecio por las demas culturas ¥ creencias, hermandad,
Justicla social y unidad humana,
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Asesoria Empresarial Maria Del Pilar Jaramillo




ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ

MEDICO GENERAL

ESP. EN SALUD OCUPACIONAL

RM 471318 LICENCIA/ RESOLUCION 25162021

HISTORIA CLINICA DE SALUD OCUPACIONAL

CONCEPTO APTITUD LABORAL

FECHA | DD | MM | AA EXAMEN | INGRESD | PERIODICO | POST- APERTURA DE RETIRO
og | 02 2026 | MEDICO: X IMCAPACIDAD | HISTORIA CLINIGA
' _ _ |
NOMBRE COMPLETO:  YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA EDAD: 28 ANDS

CC N”: 1.080.188.847 EXPEDIDA: 16-08-2015 Glgante - Huila  FECHA DE NACIMIENTC: DD 10 MM 08 A& 1887

EMPRESA: CORMIDI NIT BB1101024-3 ]
Cargo: AGENTE EDUCATIVO =
EXAMEN MEDICO: X AUDIOME TRIA. OPTOMETRIA: PRUEBA PSICOTECNICA:
LABORATORIOS: ESPIRGMETRIA: VISIOMETRIA; OTROS.
CONCEPTC
TRABAJOS EN ALTURAS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
 TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADDS  SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
| MANIPULACION DE ALIMENTCHS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
| OSTEOMUSCULAR % SATISFACTORIO X CON RECOMENDACIONES
EXAMEN MEDICO LABORAL: X SATISFACTORIO X CON RECOMENDACIONES
CONDUCTAS
MANEJO POR ARL OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA
REMISION EFS HIGIENE POSTURAL:X DIETA:
CONTINUAR MANEJD MEDICD CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | EJERCICID: X
REMISION ARL FARA MANEJO DE CASO USO AYUDAS ERGONOMICAS: X NO FUMAR

PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SALUD, CCV, CONTROL VISUAL ANUAL, HIGIENE ORAL SEMESTRAL, CONTROL
ADULTO SAND EPS, EXAMEN DE SENO PYPxx
RECOMEMDACIONES ESPECIFICAS

Higiene Postural En B PUcsis De Trabmjo, Realioar Pausis Activas Durante La Jomada Laboral, Realizar Laveda De Panos Al Menos Una Vez Cada 3 Horms Con Macha Agun
¥ Jabiuy Minimo Por 30 Seguado, Evilar Tocsise Los 0fas, La Sars © La Boca ¥ LI Cuella Con Las Maaos Sin Lavar, Aglicar £l Codign On Ftigaeta Resmiratonia, Mooonga Al
Memos 2 Metro Be Distancia Entre Usted ¥ Las Deméds Parsanas, Uso De Tapabiocas De Manora Continga Paré Labarar, Procure Tenel Huminada Y Yentilada BDe Forma
Hatural Su Vivienda., Ho Salude Con Beso, W Abrava, NI D 1a Mano A Hinguna Persona, Mantenpa Separada La Ropa De Trabape De Lac frandes Ua Uso Exim labaral.

5
Ci_,_;::r_‘.-_.;-..‘-n.ir _.a-'ﬁf,ngr 5
el ¥ ' =
mﬂgf'ﬂ R4Q@ﬂdfl€kwﬁcﬂ€ﬁ
FIRMA ¥ SELLD MEDIGO
ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ EIEMA DEL TRARAIOR
MEDICO ESPECIALISTA EN SST FA AT
RES N° 2518/2021 CE1e2eA .

Direccién , CALLE 7 ENTRE CARRERA 11 Y 12 CENTRO COMERCIAL
PASEO DEL ROSARIO TERCER PISO CONSULTORIO 3-008 correo
electrénico elmir-07 @hotmail com ¥y elmircharms@amail. com 3103098162-
3142740900




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA MAC

rbahit e CERTIFICADO ORDINARIO
No. 294263876 Hnja 1 da i1

Bagoid DC. 13 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consiltado el Sistema de Informacian de Registro de Sancionss & Inhabilidades
(SIR1), ella) sefor(a) YESSICA YULIANY GONLALES LOSADA identilicadofa) con Cédula do ciudadanfa nimero 1080188647:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes confiene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles. Cuands se
{rate de nombramiento o posSESIon en cargos gque exijan para su desempefio susencia de antecedentes, se carificaran todas las anotaciones gue
figuran en al registo. Anterior, da acoerdo a fos inclsos 3o, y 4o, del articule 238 Ley 1952 de 2018

MOTA: Ei parificadn de antegedentes disciplingrios a5 un documentn que confiens las anotaciones € inhabildades generadas o sanciones penples,
disciplinarias, [nhahilidades que se dermen de fas rdaciones contractuales con el estado, de los Elfos con responsaiibdad fiscal, de las decisionaes do
pérdicda de investdura y de las condenas profendas contra servidores, ex seradores pilbdicos y particulares gue desempedion linciones plblicas en
afeminin d8 I accldn da epalicion o lamamiento en garanila, Esls documeanic Ylane sfectos para accedor ol socior publico, an los hrminos qus
ettablezea Ia Constitucion Politica v 1a ley particutar ¢ demas disposiciones vigentes. El Sistema SR reporta como antecadentes solaments las
sancionas con debida eecutona rectbidas de ks aslondades neconales colomblanas. En caso de nombramionto o suscnpeion de confratos con ol
Eustado, vs responsabilidad de la Entidad, validar In informacion de antecedentas del aspiranti en |a pagina web:

hitps:iwww. procuraduria gov.caPagesiretiiicado-antecadenios aspx

i .'{| #
I i. i {( 4. |
_ | ___.J_'f"._r. s
f
Mario Enique Gastro Gonzales

Jefe Division de Relacipnamientn Con E1 Cindadann ()

ATENCION ¢
ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA[S), SOLO ES VALIDD EN 5U TOTAUDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOUJAS.

Mivisidn de Relacionamiento con el Ciudadana.

@ v, IDCUTa0uNa. gov.co Carrera 5 Mo, 15 - 60 Piso 1, Pba S878750 D Linea graluita 015000810315
axt, 13170; Bogota D.G.



CONTRALORIA

GENEHAL DE LA REPIOLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Baletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
abril de 2026, a las 19:10:29, ¢! nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 Tipo Documenio Cedula de Ciudadania
No. Identificacion 1080188647
Codigo de Verificacion 1080188647260413191029 -

Esta Certificacion es vilida en todo ¢l Territorio Nacional, siwinpre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regisirados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucion 220 del 5 de octubie de 2004, Fa Grma mecanica aqgui

plasmada fiene plena validez para todos los efectos legales.,

S —— e e

HERMNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delegado

FPas a2, WWFITTY




1304126, 714 pan Policia Macional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:13:11 PM horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1080188647
Apellidos y Nombres: GONZALEZ LOSADA YESSICA YULIANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Fn cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para lodas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulla es vdlida siempre y cuando e ndmero de identificacion y nombies,
correspondan con el documentio de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colmbiano de acuerdo a 1o establecido en el ordenamianio constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidne Averuda Ll Dorada 8
52— 15 bamsu Modelio, Sogotd
e

Akencion gaemiiisliabiva, Lunes
@ Vismps BO0am a 1400 om y
20 pa 500 pre

Lineg de awencian el cpdadanc
BT 5700 ual, A055Y {Boguli)
RAsatodal pajs; Q1E000RI0 712
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Alegrpoliniz. Qoo

@ Ministerio de Portal Unico - GOV.CD

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.




14026, 715 pun Consulla RNMC
@ Polcis Nacional de Cobmbia

fa} (Default.aspx) L

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

42 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a b fecha, 13/04/2026 07:14:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO, 1080188647 v
Nombre: YESSICA YULTIANY GONZALEZ LOSADA,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codiga Nacional de Sequridad y
Convivencia Cludadana®, Registro interno de valdacion No. 138152539 | La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web instucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, ment cudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y Ia fecha de expedicion del mismo, Esta consuka es valda sempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda i B Imprimir

5715 S000

Policia Nacienal de Colombia #  COLOMBIA

N 7
YSRGS IR SRR




T i
-

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Lina voz consullads |a base de dalos de deudores alimantarios morosos REDAM el{la) [:i[ll;jag'j',]nrj{a} con noriesh de
identificacion CC 10H0MBAGATY ND SF ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRD DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esla codificacion es valida en lodo & Terrdtorjo Macional, siempre v cuandn el tipo v ndmero consignados en
Ferspactivio dacarmento de idenlificaciin. colncidan can los aqul registradas

Se axnjda gn Bopgola ef 1042006 0741 PM

Codigo Varilicacion: MCTTPUD2W
Vélida hasla; 1307/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que sieqdn 13519, 18:37 horas dél | 20442026, el cudadano identificacs con cédida de Cibdadania Mo, 1080188647,
Apclidos y Mombres GONZALEZ LOSADA YESSICA YULIANY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tengad en Corsideracion por la entidad ¢ emoress Coorporacion Minuto de Dios con N T
8911010243 y su utflizacion os exclusvaments dentro del proceso de selecodn al cargo, oficio o prolesids, an
currplinterto de la Ley 1998 del 12072018 ‘por medio de ja cual so dstabiloes af regimen de inhahilidados 2 guianes
fayan sida condenados por delitas sexuales comulidas ¢onra merores <o crea of regisiro de ihabilidades y =0 dictan
alras disposiciones”y su Decreto Repglamentano 753 del 100042019 por medin det cod se regfamenta-fa Ley 1918 de
08 con obsenvancia de las Leyes 1587 del 17402012, 7712 del 050372014 y derds normatividad reciora frente al
ratariero e datos.

https:Ainhatnlidades policio.gov co:S 0B cansulta



Garzon, 31 de marzo del 2026 "\__

Senor(a)

YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA
C.C. No 1080188647

Garzon, H.

Referencia: COMUNICADO DE TERMINACION DE CONTRATO.

Estimado(a) senor{a):

CorMiDi Garzén (CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON) se
permite comunicarle que ha determinado no prorrogar el contrato
de trabajo a término inferior a un ano, suscrito el 09 de febrero de
2026; una vez expire el plazo alll pactado debido a la terminacion del
CONTRATO DE APORTES NO. 41006332025, De igual manera, se le
comunica que el préximo 30 de abril de 2026 termina y concluye
definitivamente el contrato, razén por la cual cesan todas las
obligaciones derivadas del mismo.

Atentamente,

.ﬁﬂ&%kﬁéﬁgﬁ ] eemia Gci?_é\{?l

Vicepresidente - Delegado 1080182647

cdiscormidi.czgarzon@gmail.com

whahAL carpmidi.com
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INFERIOR A UN ANO CELEBRADO ENTRE
LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON Y YESSICA YULIANY
GONZALEZ LOSADA

SALARIO: UN MILLON NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTA PESOS
($1.910.090,00) M/CTE

AUX. DE TRANSPORTE: DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVENTA Y
CINCO PESOS ($249.095) M/CTE

TERMINO DEL CONTRATO: DESDE EL 09 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DEL 2026.

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mavor de edad, identificado con
cedula de cudadania No. 7.709.389 de Neiva en su calidad de Vicepresidente de |a
Corporacion El Minuto De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial conferido por
el representante legal de la Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado
con cedula de ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y
representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON CorMiDi, con
Persenerfa Juridica Resolucion N° 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adelante se
denominara LA CCIRPDRACIGN de una parte v de la otra YESSICA YULIANY
GONZALEZ LOSADA mayor de edad domiciliado(a) en Garzon (H), identificado(a) con la
Cedula de ciudadania Mo. 10801&854?, quien para efectos del presente contratc se
denominara EL/LA AGENTE EDUCATIVO; hemos decidido celebrar el presente contrato
de trabajo por un termino inferior a un ano , el cual se regira por lo dispuesto en la Ley 50
de 1260, en el Cadigo Sustantivo de Trabajo v por las Cldusulas gue posterioimente se
detallan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que LA CORPORACION EL MINUTO DE
DIOS DE GARZOM, con fundamento en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 v el
Decreto 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto 2150 de 1965, ha suscrito con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIEMESTAR FAMILIAR ICBF SECCIONAL HUILA el Contrato de Aportes
MNo. 41006332025 de 2026, para Brindar gtencldn integral a la primera infancia en el
Centro de Desarrollo Infantil (CDI) GARRAPINOS, en el marco de la estrategia de “"CERO
A SIEMPRE" en el Departamento del Huila, en el centro Zonal ICBF Garzon, 2) Que la
labor a desempefar por parte de ELfLA AGENTE EDUCATIVO, se ejecutara con
fundamento y sustento en el Contrato de Aportes suscrito con el ICBF. 3) Que, del
clausulado del Contrate de Aportes referido, le es exigBible a LA CORPORACION EL MINUTO
DE DIOS DE GARZON cumplir sus obligaciones frente al sistema de seguridad social Integlal

y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, e 1.C.B.F.), derivadas de la ejecucion del
Cnntram de Aportes y de conformidad con el Cﬁdlgﬂ Sustantivo de Trabajo. 4) Que, para
lograr la ejecucion del Contrato de Aportes No. 41006332025 de 2026, LA
CORPORACION esta en la obligacion de vincular talento humano cualificado y calificado
a través de contratos que garanticen el pago de prestaciones sociales y aportes parafiscales,
para lo cual se hace necesario que ésta celebre contratos de trabajo por termino infefior a
un ario, para cumplir cabalmente con las obligaciones derivadas del Contrato de Aportes
suscrito con el ICBF y de acuerdo a su duracion. 5) Que en este orden de ideas, EL/LA
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AGENTE EDUCATIVO desarrollara una labor subordinada y dependiente en la forma,
tiempo y lugar gue le indigue LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON
CorMiDi para dar cumplimiento al Contrato de Aportes No. 41006332025 de 2026,
suscrito con el ICBF; y que, dada la naturaleza del servicio y las caracteristicas del Contrato,
implica riesgos laborales por posibles accidentes de trabajo en la movilizacion necesaria gue
el trabajador debe efectuar en razon de la actividad que se contrata; ademas del respectivo
derecho al reconocimiento de prestaciones sociales, seguridad social v aportes parafiscales,
6) La suscripcion del presente contrato y el desarrollo del objeto del mismo; no generara
relacion laboral alguna entre EL/LA AGENTE EDUCATIVO vy el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF. 7) conforme a las antericres consideraclones, las partes acuerdan
celebrar el presente Contrato de Trabajo por término de duracion inferior 2 un ano, el cual
se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: EL/LA AGENTE EDUCATIVO, se compromeie con LA
CORPORACION a poner a su disposician los servicios profesionales como EL/LA AGENTE
EDUCATIVO en la modalidad institucional, o en su defecto, en donde lo determine LA
CORPORACION. PARAGRAFO PRIMERO: EL/LA AGENTE EDUCATIVO, declara que
tiene pleno conocimiento de |a forma de ejecutar este contrato, que se ha enterado de los
requisitos exigidos, y que esta plenamente familiarizado con el trabajo que realizara;
ademas, que cumplira con sus obligaciones de acuerdo al Contrato de Aportes No.
41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO
SEGUNDO. CONDICION RESOLUTORIA. Las partes acuerdan que la duracion y
vigencia del presente Contrato, se encuentran supeditada a la existencia y ejecucion del
Contrato de Aporftes No. 41006332025 de 2026, suscrito entre el ICBF y LA
CORPORACION. En consecuencia, el presente contrato podra terminarse unilateralmente
y liquidarse por parte de LA CORPORACION, sin sujecion al plazo aqui pactado, en el
evento de que el Contrato de Aportes No. 41006332025 de 2026, suscrito con el [CBF
termine anticipadamente o por la necesidad del servicio. Ocurrido esto, EL/LA AGENTE
EDUCATIVO no ltendra derecho a ninguna indemnizacion por estos hechos que se
canstituyen en justa causa.

SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL EMPLEO. EL/LA AGENTE
EDUCATIVO se compromete a: 1) cumplir con el manual de convivencia y reglamento
interno de la corporacion. 2) Utilizar los conductos de quejas y reclamos establecidos en el
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, segln los procedimientos internos que, al
respecto, ha establecido LA CORPORACION. 3) Cumplir con el horario acordado v
establecido para el cumplimiento de su labor. 4) Seguir los conductos de comunicacicn
regulares para informar situaciones personales o laborales que se presenten, 5) Disponer v
mantener los ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias pedagodgicas
intencionadas.

TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL/LA AGENTE EDUCATIVO. En virtud
de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compromete con la
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Corporacién a: 1) Cumplir con el objeto, los servicios y las obligaciones descritas en éste
contrato, de acuerdo con las normas propias y actividades a desempefar, en la sede
indicada por LA CORPORACION, o donde ella lo determine, 2) Aportard en la
construccion de: a) Paclo de convivendia. b) Participara activamente en la caracterizacion,
sequirmientos vy ajustes. ¢} Plan de formacion a familias. d) Plan de intersectorialidad. e) plan
de bienestar y salud mental, [) Flan de riesgos y desastres. g) Plan de seguimiento a la
infraestructura. h) Propuestas de fexibilidad y diseno universal de aprendizaje, 1) ajuste de
proyecto pedagogico. |) constriccion de planeaciones mensuales. 3)Elaborar, presentar,
ejecutar y valorar las acciones diarias con los nifios y las nifas a traves de los proyectos de
aula. 4) Proyectar semanalmente la planeacion de experiencias pedagdgicas teniendo en
cuenta orientaciones del Manual Operativo: Indagar, proyectar, vivir la experiencia y valorar
el proceso. 5) Llevar el registro de asistencia RAM diariamente. 6) Gestionar y hacer
sequimiento a las acciones ingreso, acogida, permanencia de los ninos v ninas a la Unidad
de atencion. 7) Acompafamiento permanente a los nifios y nifas garantizando su cuidado
y proteccion. 8) Registrar las novedades diariamente. 9) Llevar el observador de los nifios
y ninas para que sea insumo de la valoracion y seguimiento al desarrollo. 10) Realizar el
sequimiento al desarrollo de cada nifo y nifia y socializarlo con las familias como lo establece
el lineamiento. 11) Proponer y ejecutar planes de apoyo si se requiere por seguimiento al
desarrollo. 12) Realizar formacion a familias. 13) Establecer contacto directo con las
familias cuando se requiera. 14) Realizar entrega diaria de alimentos a los nifios y nifias en
los tres momentos establecidos para la atencion, 15) Realiza la entrega de Bienestarina o
RPP a los participantes, cuando se requiera, garantizando su adecuado uso y beneficio. 16)
Participar en las jornadas de reflexion que se realizan mensualmente; asi como en los
procesos de formacion y cualificacion, 17} Decorar v ambientar los espacios educativas
como se concerté en el plan de accion de equipo, 18) Informar de manera inmediata al
coordinador o administrativo situaciones inusuales gue se presenten en los momentos de
acompanamientos a los nifos y ninas o situaciones especiales con |as familias. 19) Participar
activamente en las acciones que se propongan con padres, nifos y nifias. 20) Informar
oportunamente a la coordinadora o administrativos imprevistos personales. 21) Ingresar a
la jornada laborar con anterioridad a la llegada de los nifios y ninas por lo menos 30 minutos
antes o como se haya acordado en plan de trabajo. 22) Apoyar la sistematizacion de las
experiencias pedagogicas desarrolladas en el servicio. 23) Identificar, registrar, informar,
mitigar y verificar las condiciones de seguridad de los espacios garantizando entornos
seguros, adecuados y favorables para el desarrollo de las actividades. 24) Elaborar y
actualizar el directorio de familias de acuerdo a la guia operativa del servicio. 25) Utilizar
los elementos de dotacion exclusivamente con fines pedagoqgicos en las actividades con los
nifos y nifias, garantizando su cuidado, proteccion y adecuado uso. 26) Entregar informes
y soportes (actas, registro de asistencia, evidencia fotografica) mensuales de las acciones
desarrolladas con ninas, ninos y sus familias, 27) Apoyar el manejo adecuado de los
archivos de los participantes, garantizando su organizacion y el cumplimiento de los
requisitos establecidos. 28) Apoyar el proceso de focalizacion para la identificacion de
potenciales usuarios 29) Activar las rutas de atencion por presunta inobservancia, amenaza
o vulneracion de derechos a las nifias y los nifos vinculados en los servicios, ante las



o Winug; CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON
# o,

ﬂ?ﬁ\. CorMiDi - Garzén
: 'ﬁ] COLEGIO GIMNASIO MINUTO DE DIOS
s i/ NIT. 891.101.024-3

Colamiis #

Calle 2 d # 49 29 Garzon (H.) Tel: 8336181
administrativo@corpmidi.com

autoridades competentes y el respectivo protocolo establecido por el ICBF. 30) La atencion
Integral del servicio contratado se cumplira en las instalaciones de LA CORPORACION, o
en &l sitio que LA CORPORACION le sefiale, en todo caso, supeditado a la ejecucion del
Contrato de Aporte No. 41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF y LA
CORPORACION. 31) Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre atencion intearal a
la primera infancia. 32) Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que
adopte LA CORPDRApIﬁN. 33) Brindar oportunamente la informacion o documentacion
que LA CORPORACION v la interventori del Contrato de Aporte No 41006332025 de
2026, suscrito con el ICBF requieran para la ejecucion del Contrato. 34) Cuando las
circunstancias lo requieran desplazarse a prestar los servicios en los eventos, lugares v
fechas que LA CORPORACION le sefiale. 35) Asistir a todas las convocatorias de la
coordinacion previamente programadas, y/o cuando sean citadas, 36) Cumplic las demas
actividades que de acuerdo a los conocimientos especializados de ELfLA AGENTE
EDUCATIVO sean necesarias paia el efectivo desarrolle de la ejecucion del presente
Contrato. PARAGRAFO: EL/LA AGENTE EDUCATIVO manifiesta qgue conoce y acepta
las condiciones que, para la atencion integral a la primera infancia tiene establecidas LA
CORPORACION.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 1) Exigir a LA EL/LA AGENTE
EDUCATIVO, la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Cancelar el valor
del contrato en la forma y cantidad estipulada el presente contrato. 3) Vigilar que la
ensenanza se imparta en el establecimiento educativo asignado a ELfLA AGENTE
EDUCATIVO, de acuerdo a la intensidad horaria del curriculo. 4) Efectuar el pago que e
correspande en su calidad de Empleador, por concepto de salud, pension, riesgos laborales
y aportes parafiscales, acorde con lo sefalado en el presente acuerdo de voluntades. 5)
Cancelar a la finalizacion del presente Contrato el valor de las prestaciones sociales a que
tiene derecho EL/LA AGENTE EDUCATIVO.

QUINTA. SALARIO: LA CORPORACION cancelara a EL/LA AGENTE EDUCATIVO un
salaric mensual de : UN MILLON NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTA PESOS
($1.910.090,00) M/CTE. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de
los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos 1 y 11 del titulo VII del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, madificado por el articulo 14 de la Ley 2466 de 2025 previa
certificacion escrita expedida por el Coordinador General, en donde se acredite que EL/LA
AGENTE EDUCATIVO ha cumplido en forma cabal con las obligaciones a su cargo,
PARAGRAFO PRIMERO. LA CORPORACION aplicard sobre el salario descrito, el
descuento en seguridad social que le corresponde realizar a EL/LA AGENTE EDUCATIVO,
de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia.
PARAGRAFO SEGUNDO. En todo caso, los pagos a que se obliga LA CORPORACION en
virtud del presente contrato, estaran supeditados al flujo de caja v a los desembolsos que
por razon del Contrato de Aporte No. 41006332025 de 2026, el ICBF le efectie a LA
CORPORACION.
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SEXTA. PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: 1) El
valor de las [JI'ESIIE!CIDFIES sociales, seran canceladas a ELfLA AGENTE EDUCATIVO, al
momento de su causacion. 2) El pago de los aportes en seguridad social y parafiscal que
le corresponde efectuar a LA CORPORACION, se haran de conformidad con las
disposiciones legales que establecen la forma de girar dichos valores a las Jespectwas
entidades,

SEPTIMA: DURACION. Las partes, de comin acuerdo que el término de duracién del
presente contrato sera de tres (3) meses, contados a partir del 9 de febrero hasta el 30
de abril del afio 2026. No obstante, la duracién de este contralo estd supeditada a lo
establecido en el Paragrafo Segundo de la Clausula Primera de esle documento,
PARAGRAFO 1. SUSPENSION. lLas partes acuerdan expresamente que la duracion del
presente contrata podra ser suspendida validamente, por parte de LA CORPORACION, en
el evento de que se llegue a suspender la ejecucion del Contrato de Aporte 41006332025
de 2026, suscrito con el ICBF, y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
deberda avisar por escrito al EL/LA AGENTE EDUCATIVO de dicha circunstancia.
Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara tambien el presente contrato, previo
aviso por parte de LA CORPORACION a EL/LA AGENTE EDUCATIVO, PARAGRAFO 2.
PREAVISO. La parte que desee terminar el contrato, asi debera nnhfcario por escrito
dentro de los 30 dias anteriores al vencimiento del término de duracion,

OCTAVA. TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son
causales de terminacion del presente contrato las siguientes: 1) El incumplimiento de una o
varias de ias obligaciones derivadas, genericas o especificamente consignadas en el
presente documento, por cualquiera de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes.
3) En caso de presentarse el evento sefialado en el Paragrafo Segundo de la Clausula
Primera del presente contrato.

NOVENA. OBLIGACIONES RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL. En cumplimiento a lo estipulado en el Contrato de Aportes No.41006332025 de
2026, suscrito con el ICBF y del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, LA CORPORACION
hara las cotizaciones al sistema de seguridad social conforme lo ardena la Ley 100 de 1363,
para lo cual queda autorizada a hacer los descuentos a cargo de EL/LA AGEN?E
EDUCATIVO, propios de cualquier trabajador.

DECIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL CON EL ICBF. La suscripcion del
presente contrato y el desarrollo del objeto del mismo; no generara relacion laboral alguna
entre EL/LA AGENTE EDUCATIVO vy el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF.

DECIMA PRIMERA. CESION. Este contrato se celebra en consideracion a las calidades
personales de EL/LA AGENTE EDUCATIVO, por consiguiente, no padra cederse bajo
ningun titulo a otra persona.
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DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE CONTRATACION. A la firma del presente
contrato, EL/LA AGENTE EDUCATIVO debera presentar los siguientes documentos:
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la
Macicn, con una antelacion no mayor a 90 dias calendario de la fecha de suscripcion del
presente negocio juridico, Certificado de Antecedentes Penales vigente, expedidos por la
Policia Macional, Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria General
de la Repiblica, Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por
la Policia Nacional y Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales Contra Menores de
Diez y Ocho afios y LA CORPORACION simultaneamente gestionard la afiliacién al Sistema
General de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos Laborales).

DECIMA TERCERA. LIQUIDACIDH El presente contrato se liquidara una vez expire la
duracion del mismo y en dicho acto, LA CORPORACION se compromete a cancelar a
EL/LA AGENTE EDUCATIVO las prestaciones sociales a que tenga derecho v que no
hayan sido canceladas en la ejecudion del contrato,

DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona con las
firmas de las partes.

DECIMA QUINTA. NORMAS APLICABLES. Lo no requlado en las clausulas del presente
contrato, se regira en todos sus efectos por el Codigo Sustantivo del Trabajo.

DECIMA SEXTA. AUTORIZACION DF VERIFICACION DF INFORMACION, EL{AY
Trabajador autoriza y faculta a la Corporacion para verificar via formal o electrénica los
antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra ninos, nifias v
adolescentes, registro nacional de medidas correctivas y todos aquellos necesarios para la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO. La existencia de antecedentes faculta a la
Corporacion a dar por terminado el presente contrato con justa causa, por cumplimiento de
los principios de legalidad y moralidad pablica,

DECIMA SEPTIMA. COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozca o surja con
ocasion del presente contrato, no podra ser revelada o divulgada por el contratista bajo
ningtin aspecto y de hacerlo constituird justa causa de terminacion del contrato, sin perjuicio
de las acciones legales a que tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de la
presente obligacion.
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DECIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales de este
contrato, se fija como domicilio el municipio de Garzon, Para constancia se firma en Garzon
el dia 09 del mes de febrero del 2026,

POR LA CORPORACION EL/LA AGENTE EDUCATIVO
f:l‘ 5\ COL 6@51?@‘1 €c
JUAN FELIPE TRUJILLO vnmsrsas YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA

Vicepresidente Apoderado C.C. 1080188647
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NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Ellla) suscritofa) YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 1080188647
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT, 899.999,239-2, a consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad gue
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigenle.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis dalos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial Ia Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada ep
www ichf gov.co, manifestando que he sldo informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento,

Se suscribe en la ciudad de Garzdn, el dia nueve (9) de febrero del 2026,

Firinia _q_r:_%e:im mmc{\_e 2
Nombre YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA
Cédula 10B0188647

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuatquier copia mpresa de esle documento e consdera cams COPLA MO CONTROLADA,

L0 DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL I0BF ¥ A LA LEY 1681 BE
CHML




f@ y PROCESO F5.P21 GTH 200012023
R GESTION DEL TALENTO HUMANO

BIEMESTAR
FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

. Version 3 Pagina 1 de 1
DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos personales,
en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, actuando libre y voluntariamente,
autorizo, expresa e inequivocamente al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la recoleccion y tratamiento de la informacian
personal, la cual consiste en recolectar,almacenar usar transferir transmitir y administrar los
datos personales gque suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser ulilizados
para los diferentes aspectos relacionados con la gestion del falento humano y el cumplimiento
de las politicas y normas establecidas de la entidad

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tralamiento de mis datos
personales y que se realizard por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales v su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tralamiento de Dalos Personales publicada en
www.ichi.gov.co,

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacion,
lengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos
solicitados, que come titular de la informacion, ful informado de los derechos y deberes con que
cuento, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacion personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podre ejercer a traves de los canales
presenciales, el correo electrénico: atencionalciudadano@icbf gov.co, linea gratuita Nacional:
(57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencion en el Chat virtual disponible de
lunes a domingo, 24 horas en www icbf.gov co y servicio de Video llamada de lunes a viernes
de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.icbf gov co.

Leido lo anterior y al diligenciar este formafto de autorizacion de tratamiento de datos
personales, informo que como tilular autorizo de manera previa, explicita e inequivoca al
instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para realizar el ratamiento de mis datos personales
entregados a la Entidad, dentro de las finalidades legales, y las aqui contempladas, conforme
con la Politica de tratamiento de datos personales, politica publicada en el portal web
www.ichf.gov.co ; ademas, declaro como titular que suscribo el presente documento de forma
libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Se suscribe en la ciudad de Garzon, el dia nueve (9) de febrero de 2026.

Firma L! S50, My E’(‘_-ﬂlﬂ\ﬂt
Mombre YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA
Cedula 1080188647

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cunlguisr cople Impress de esta documenta se consdesa come COPLA NO CONTROLADA.

LOE DATOS PROPORCIONADDS SERAR TRATANGS DF AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICHF ¥ A LA LEY 1501 OC
N2
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD f’ﬁ Ul

Entre los suscrilos a saber, por una parte YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA, mayor de edad,
identificado como aparece al pie de su respectiva finma, y por la oira, JUAN FELIPE TRUJILLO
VANEGAS, tambien mayor de edad y domiciliado en la ciudad de Garzon, identificado como aparece
al pie de su firma, quien actda en nombre de CorMiDi Garzon, se ha acordado celebrar el presente
Acuerdo de Confidencialidad que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes.

Debido a la naturaleza del trabajo, se hace necesario que éstas manejen informacion confidencial
ylo informacién sujeta a derechos de propiedad intelectual, antes, durante y en la etapa posterior,

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente acuerdo es fijar los términos y condiciones bajo los
cuales las partes mantendran la confidencialidad de los datos e informacion intercambiados entre
ellas, incluyendo informacion objeto de derecho de aulor, patentes, lécnicas, modelos,
invenciones, know-how, procesos, algoriimos, programas, ejecutables, investigaciones, detalles de
diserio, informacion financiera, lista de clientes, inversionistas, empleados, relaciones de Negocios y
contractuales, prandsticos de negocios, planes de mercadeo e cualquier informacion revelada sohre
lerceras personas,

SEGUNDA CONFIDENCIALIDAD. Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada
facilitada o creada entre ellas en el transcurso del cumplimiento del contrato de aporte 41006332025
de 2026, sera mantenida en estricta confidencialidad. Se considera también informacion eonfidencial:
a) Aquella que como conjunto o por la configuracion o estrucliracion exacta de sus componentes,
no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) La que no sea
de facil acceso, y ¢) Aquella informacidn que no eslé sujela medidas de proleccion razanables, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantiene su caracler confidencial.

TERCERA. DURACION. Este acuerdo regira durante el tiempo que duren los conlratos de Aportes
41006432025 del 2026.

CUARTA. DERECHOS DE PROPIEDAD. Toda informacion intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacian
de la ofra, para su propio uso.

QUINTA. VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. El presente Acuerdo requiere para su validez y
perfeccionamiento la firma de las partes. Para constancia, y en senal de aceptacion, se firma el
presente acuerdo, por las partes que en &l han intervenido, en la ciudad de Garzon a los 09 dias del
mes de fabrero del afio 20286.

Ehn{é\ T illo
\.‘J\UAN FELI TRlEILL{‘ZI_’: EGAS Uﬁ?ﬁgitﬂ Cur;zm?ti\t’z

C.C. 7.709.389 1080188647
Representante Legal Apoderado YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSAD!
CorMiDi Garzdén
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Formato de conocimiento del Reglamento lntérrﬁ " 1
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CorMiDi Garzon B

C.T.H.04

Fecha: 9 de febrero del 2026

Yo,YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA, Identificada con C.C
1080188647 manifiesto que conozco y acojo en su totalidad el

reglamento interno de CorMiDi Garzén.

Firma:

Ueesica Goaea\en
YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA
CC: 1080188647
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CERTIFICA

Que la persona relacionada a continuacion, en cumplimienio a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha colizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
través de esta Entidad Promotora de Salud las siguienles semanas de colizacion:

Datos del 2do COTIZANTE
CC 1080188647 YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA

Estado Colizanie: Vigente
Lausak

Semanas Colizadas Mueva EPS S.A. 4

Fecha Afiliacion: 01/09/2021

Fecha Ultimo Perindo Cotizado:

Frcha Cancelacion:

La presente certificacion se expide el dia 9 de Marzo de 2026 a solicilud del (de la)
interesado(a).

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordialmente,

S L)
b mu(, f}"w_['/

Gerenicia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A.



porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA, idenlificado{a) con cedula de ciudadania 1.080.188.647, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cedificacitn se expide el 3 de Marzo dal 2026,

Cordialmente,

Garencia de Clianles

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimienta.

Grupo

S Nifninistracion oe Fondos ds Pensionns ¥ Cosantlas 5 A - Nit BOD 144 3312 Fhilal de VAL



CER_AF| 2025032112019

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA idenlificado con CC. 1080188647 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Mombras yio Razdn Social CORPORACION EL MINUTO  Tipo vy Numero de

BE PIOS DE GARZON Documento Ni- 81701024
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de Iniclo de ok Tipo de 4
Coharliira 20268009 Vinculaclén Dependionte
Estado de Afiliacion Aictivo Fecha Retiro Mo reglsira
Clase de Riesgo 2 adino Aivided 2853001

Econdmica

Esta certificacién se expide a los 10 dias del mes de marzo del 2026,

Para verilicar la autenlicidad de esle cerlificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcidn  "Validar cerdificados  de  afiliacion” e ingresa el  siguiene  codigo:
CC10032026Y108018B647G12915458. Esle codigo es  wélide por  un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compaiia de Seguros S.A.:
Mit. 860,011,153-6 | Linea Gratulta Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (G01) 320 Y000

[P0 RCURRECITRY W% NP SNRGPUGNI 37 ISRy | FRCIURI PRI SIS W] SN R ST | IS R S W T R A G - S S ] | VA ASEGIIRANDR A
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LA SUSCRITA JEFE DEPARTAMENTO DE AFILIACIONES Y SUBSIDIO
DE COMFAMILIAR HUILA

CERTIFICA QUE:

La sefiora YESSICA YULIANY GONZALEZ LOSADA identificada con cedula de ciudadania

No. 1.080.188.647 se encuentra afiliada a esta Entidad como DEPENDIENTE en la
modalidad de SERVICIOS por intermedio de la empresa CORPORACION EL MINUTO DE

DIOS DE GARZON Nit No. 891.101.024, con fecha de ingreso el 09 del mes de Febrero de

2026.

Dicha cerlificacion se expide a los 10 dias del mes de Marzo del ano 2026.

Atentamente,

MARIA ISABEL DIAZ GARZON
COMFAMILIAR HUILA

Este certificado fue generado automaticamente desde Oficina Virtual. No requiere firma
fisica ni digital para verificar su autenticidad

COMFAMILIAR HUILA
MNIT. B91180008-2
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